PROCES VERBAL DE LA REUNION DE CONSEIL MUNICIPAL

VENDREDI 9 JUIN 2023

L'an deux mil vingt-trois, le neuf juin a 18 h 30, le conseil municipal légalement convoqué, s'est réuni d la
mairie de BACILLY, sous la présidence de Monsieur Eric QUINTON, Maire.

Etaient présents : Eric QUINTON, Maire, Jacqueline HIBON, et Daniel ENGUEHARD adjoints,
Ms Vincent PICARD, Matthieu CUCU, Pascal MORAZIN et Mmes Michéle DESVAUX, Soléne BEAUDOQUIN
formant la majorité des membres en exercice.

Absents : M. Charly MEYER, Yann POTIER
Absents excusés : M Michaél ROGER et Mmes Magalie JOSSEAUME et Anais GUESNET

Procuration : M Michaél ROGER a donné procuration & M. Matthieu CUCU
Mme Magalie JOSSEAUME a donné procuration & Michéle DESVAUX

Secrétaire de séance : Mme Jacqueline HIBON

Date de convocation : 24/05/2023 Présents : 8
Votants :10

Monsieur le Maire, demande aux membres du conseil lapprobation du procés-verbal de la

derniére réunion du 10 mai 2023.
Approbation & l'unanimité.

NUMERO DE LA DECISION DU
DELIBERATION OBJET CONSEIL
DESIGNATION DES DELEGUES DES CONSEILS
PROCES VERBAL | ) \\ICTPAUX ET DE LEURS SUPPLEANTS

ADHESION PREVOYANCE COMPLEMENTAIRE .
CDEB0-WTW ACCEPTEE
DESIGNATION DU REFERENT DEONTOLOGUE
DES ELUS LOCAUX ET ADHESION A LA MISSION )
23.06.02 OPTIONNELLE DE GESTION ADMINISTRATIVE ACCEPTEE
DU COLLEGE MIS EN PLACE PAR LE CENTRE DE

GESTION DE LA MANCHE

23.06.01

DELIBERATION

ADHESION A LA CONVENTION DE PARTICIPATION « PREVOYANCE »
PROPOSEE PAR LE CENTRE DE GESTION DE LA MANCHE

Vu le code général des collectivités territoriales :

Vu le code général de la fonction publique ;
Vu le code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale
Vu 'ordonnance n® 2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale complémentaire dans la

fonction publique ;




territoriales et de leurs établissements au financement de la protection sociale complémentaire de leurs
agents ;

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et
& la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement ;

Vu la délibération du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Manche n® 2021-71 du
14 décembre 2021, approuvant le lancement de la procédure de consultation ;

Vu la délibération du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Manche n® 2022-44 du
12 juillet 2022, approuvant le choix de F'organisme assureur retenu pour la conclusion de la convention de
participation relative au risque « Prévoyance », pour la période du 1*" janvier 2023 au 31 décembre 2028 :
Vu la convention de participation « Prévoyance » signée entre le Centre de Gestion de la Manche et le
groupement Intériale / Willis Towers Watson :

Vu la déclaration d'intention de la commune de BACILLY de participer & la procédure de consultation
engagée par le Centre de Gestion de la Manche en vue de la conclusion d'une convention de participation
sur le risque « Prévoyance » ;

Vu l'avis favorable du comité social territorial en date du 22 mai 2023 ;

L'autorité territoriale expose qu'en conformité avec larticle L. 827-7 du code général de la fonction
publique qui dispose que les centres de gestion concluent, pour le compte des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics et afin de couvrir pour leurs agents, au titre de la protection sociale
complémentaire, le risque «Prévoyance», des conventions de participation avec les organismes
mentionnés & |'article L. 827-5, le Centre de Gestion de la Manche a lancé une procédure de mise en
concurrence en vue de conclure une convention de participation pour le risque « Prévoyance »,
conformément au décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 et au décret n® 2022-581 du 20 avril 2022.

A lissue de cette procédure, le Centre de Gestion de la Manche a souscrit une convention de
participation pour le risque « Prévoyance » auprés de Intériale - Willis Towers Watson pour une durée de
six ans. Cette convention prendra effet le 1°" janvier 2023 pour se terminer le 31 décembre 2028.

Les collectivités et établissements publics peuvent désormais se rattacher a cette convention de
participation sur délibération de leur assemblée délibérante, aprés consultation du comité

technique / comité social territorial.

Pour acter ce rattachement, une convention d'adhésion (jointe en annexe) sera & établir entre la
collectivité / 'établissement public souhaitant adhérer et le Centre de Gestion,

L'autorité territoriale propose d'accorder, a compter du 01/07/2023. une participation financiére, pour
le risque « Prévoyance », aux fonctionnaires et agents de droit public et de droit privé en activité qui
auront fait le choix de bénéficier des garanties proposées dans le cadre de la convention de

participation.
Le montant brut mensuel de cette participation sera de 15 €, par agent.

(Préciser s'il y a des critéres de modulation en fonction du revenu des agents et / ou de leur situation
familiale).

L'autorité territoriale précise que cette participation est attachée & la convention de participation et ne
peut &tre versée dans le cas de contrats individuels souscrits auprés de prestataires labellisés.

L'autorité territoriale expose qu'il revient & chaque agent de décider d'adhérer par contrat individuel aux
garanties auxquelles il souhaite souscrire.

Par ailleurs, l'autorité territoriale précise que, dans le cadre de ce dispositif, l'adhésion des collectivités
et établissements publics & la convention de participation portée par le Centre de Gestion de la Manche

est gratuite.

APRES EN AVOIR DELIBERE, L'ORGANE DELIBERANT DECIDE :
d l'unanimité des membres présents



Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Manche et Intériale / Willis
Towers Watson, a effet au 01/07/2023 ;

- dapprouver la convention d'adhésion & intervenir entre la collectivité de BACILLY et le
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Manche et d'autoriser le Maire &

signer cette convention ;

- daccorder sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu'aux
agents contractuels de droit public et de droit privé de la collectivité en activité ayant
adhéré au contrat attaché & la convention de participation pour le risque « Prévoyance » ;

- dinstituer une participation financiére & hauteur de 15 € bruts mensuels, par agent, pour le
risque « Prévoyance », & compter du 01/07/2023 ;

Préciser s'il y a des critéres de modulation en fonction du revenu des agents et / ou de leur
situation familiale.

- de dire que cette participation financiére sera accordée aux fonctionnaires et agents de
droit public et de droit privé en activité qui auront fait le choix de bénéficier des garanties
proposées dans le cadre de la convention de participation ;

- de préciser que la participation employeur est désormais attachée & la convention de
participation et ne peut plus étre versée dans le cas de contrats individuels souscrits auprés

de prestataires labellisés :

- de prévoir linscription au budget de l'exercice correspondant les crédits nécessaires a la mise
en ceuvre de la présente délibération ;

d'autoriser le Maire , ou son représentant, & signer tous les documents utiles a l'exécution de
la présente délibération et notamment tout document rendu nécessaire, avec le Centre de
Gestion de la Manche et Intériale - Willis Towers Watson.

D’ESIGNATION DU REFERENT DEONTOLOGUE DES ELUS LOCAUX ET
ADHESION A LA MISSION OPTIONNELLE DE GESTION ADMINISTRATIVE
DU COLLEGE MIS EN PLACE PAR LE CENTRE DE GESTION DE LA MANCHE

Vu le code général de la fonction publique, notamment ses article L. 452-30 et L. 452-40 ;

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 1111-1-1 et R. 1111-1-A & R.
1111-1-D ;

Vu larrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif

au référent déontologue de I'élu local ;
Vu le projet de convention d'adhésion & la mission de gestion administrative du collége mis en place par le

Centre de Gestion de la Manche ;
Vu le collége référent déontologue proposé par le Centre de Gestion de la Manche ;

Considérant que la loi n° 2022-2017 dite « 3DS » du 21 février 2022 a complété larticle L. 1111-1-1 du
code général des collectivités territoriales, qui consacre les principes déontologiques applicables aux élus
au sein d'une charte de I'élu local, afin de prévoir que « tout élu local peut consulter un référent
déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile au respect » de ces principes ;

Considérant que ce référent doit &tre désigné par I'organe délibérant de chaque collectivité et

établissement public local :



locaux de son ressort géographique un collége référent déontologue composé de personnalités qualifiées

reconnues pour leur expérience et leurs compétences ;
Considérant que le Centre de Gestion de la Manche propose un service optionnel tarifé permettant de

prendre en charge lensemble des démarches afin de faciliter la mise en ceuvre des obligations

réglementaires ;
aprés en avoir délibéré,

- DECIDE de désigner en qualité de référent déontologue de I'élu local, un collége composé des personnes

suivantes :

Monsieur Philippe BOETON, magistrat honoraire de la Chambre Régionale des Comptes de

Normandie, titulaire ;
Monsieur Jean-Jacques THOUROUDE, avocat honoraire spécialisé en droit public et chargé

d'enseignement d la Faculté de Droit de Caen, titulaire ;
- Madame Anne-Marie COUSIN, ancienne maire de Torigny-les-Villes, titulaire.

- PRECISE que cette composition pourra évoluer, pendant toute la durée fixée pour lexercice de leurs
fonctions, conformément & celle retenue par le Centre de Gestion.

- FIXE la date initiale de fin d'exercice de leurs fonctions au 31 décembre 2026.
En cas de report des élections municipales de 2026, ou en raison de tout événement exceptionnel ou cas

de force majeure, cette durée pourra étre prorogée d'une année.
Le mandat est renouvelable par décision du conseil municipal.

- FIXE les modalités de saisine du collége et de I'examen de celle-ci, les conditions dans lesquelles les
avis sont rendus, les moyens matériels mis & leur disposition et les modalités de rémunération

conformément 4 la convention jointe.

- AUTORISE Monsieur le Maire & signer la convention correspondante et & inscrire les dépenses
afférentes au budget.

ADOPTE : a l'unanimité des membres présents

QUESTIONS DIVERSES

Monsieur le Maire informe les conseillers qu'un logement c'est libéré avenue de
l'ancienne gare. Madame HIBON se chargera de passer une annonce pour le relouer.

- Monsieur le Maire pense qu'il serai judicieux de proposer a la vente le camion ford
transit: il va se renseigner auprés de la trésorerie concernant les démarches

financiéeres.

FIN DE SEANCE A 19H30

Le Maire /
Eric QUINTON ;



